
MH_HORAS

L.ENTREGA:

ConceptoCant. Haberes Desc.Código
35.013,1030,00 10000 SUELDOBASICOPP

4.201,5712,00 10400 BONIFICACION POR ANTIGUEDADAL 1%

60000 INSTITUTODE PREVISION SOCIAL 14% 5,490.05

60100 INSTITUTOOBRA MEDICOASISTENCIAL 4,8% 1,882.30

1,00 60102 IOMA DIF CONYUGE/FLIAR A CARGO 490.65

1,00 60103 IOMA DIF CONYUGE/FLIAR A CARGOAJUSTE 107.71

61400 APORTE U.C.R. 1,400.52

61850 IMPUESTOA LASGANANCIAS 2,223.37

213,65 62505 RETENCION DECRETO394/2016 213.65

LIQUIDO A PAGAR

27.406,42

2016

Remuneracióny/oHabernosujetoal ImpuestoalasGanancias- BeneficioDecretoPEN
1242/2013
PRESENTAR CERTIFICADOSMÉDICOSDENTRODE LAS24HS; Y SOLICITAR DÍA
PARTICULAR 48HS. ANTESDE TOMARLO.
AGENTESCON RETENCIÓN DE GANANCIAS: RECUERDE ACTUALIZAR EL
FORMULARIO572WEB AFIP A EFECTOSDEL CÁLCULODE LA RETENCIÓN DE
GANANCIAS.

Municipalidad de San Cayetano

N°RECIBO
LABORDE J UANADRIAN

LEGAJO

1199 112
AG. H/S C.U.I.LCAT. CARGO

2 14 28 DNI 13023724

PERIODO LIQUIDADO

AÑO: MES: 4

11.808,2539.214,67

LIQUIDO A PAGAR

N°RECIBO APELLIDO Y NOMBRE LEGAJO

1199 LABORDE J UAN ADRIAN 112
PERIODO LIQUIDADO

AÑO: 2016 MES: 4

AG. CAT. CARGO

2 14 28

ConceptoCant. Haberes Desc.Código
30,00 35.013,1010000 SUELDOBASICOPP

12,00 4.201,5710400 BONIFICACION POR ANTIGUEDADAL 1%

60000 INSTITUTODE PREVISION SOCIAL 14% 5,490.05

60100 INSTITUTOOBRA MEDICOASISTENCIAL 4,8% 1,882.30

1,00 60102 IOMA DIF CONYUGE/FLIAR A CARGO 490.65

1,00 60103 IOMA DIF CONYUGE/FLIAR A CARGOAJUSTE 107.71

61400 APORTE U.C.R. 1,400.52

61850 IMPUESTOA LASGANANCIAS 2,223.37

213,65 62505 RETENCION DECRETO394/2016 213.65

39.214,67 11.808,25

27.406,42

TALON PARA LA MUNICIPALIDAD TALON PARA EL AGENTE

Municipalidad de San Cayetano

CARGO

SonPesos: Veintisietemil cuatrocientosseiscon
42/100.-

MENSUAL MENSUAL

SonPesos: Veintisietemil cuatrocientosseiscon
42/100.-

TIPO Y N°DOC

20-13023724-0

CARGO H/S TIPO Y N°DOC C.U.I.L

DNI 13023724 20-13023724-0Subsecr. Produccion Subsecr. Produccion

F.INGRESO: 10/12/2003 F.INGRESO: 10/12/2003
APELLIDO Y NOMBRE

AdministracionMunicipal L.ENTREGA: AdministracionMunicipal

8 8


